Four
g ¥

:
-\\,f

Tales
ife

SZEIEMI TERMEK 3.

A HELYI MUHELY MUNKAK 2. FORDULOJANAK
BEMUTATASA ES EREDMENYEI

Co-funded by the

Erasmus+ Programme
of the European Union




PROJEKEPARENEREK:

¢
SIRAMAIDEA
APPLICANT ORGANISATION
STRANAIDEA TORINO, ITALY

UN’IMPRESA SOCIALE

4

HTTPS://WWW.STRANAIDEA.IT/

GALILEO PROGETE B¢
PARTNER ORGANISATION

e ™~ BUDAPEST, HUNGARY

NG HTTPS://GALILEOPROGETTI.HU

JAUNPILS NOVADS
PARTNER ORGANISATION
JAUNPILS, LATVIA
HTTPS://WWW.JAUNPILS.LV

YOUTH EXCHANGE SERVICE
PARTNER ORGANISATION

VENHUIZEN, NETHERLANDS
HTTP://YESNOW.NL



https://WWW.JAUNPILS.LV
http://YESNOW.NL
https://GALILEOPROGETTI.HU

Fairy Tales

,Q’/Llfe

S

SZEIEMI TERMEK 3

A HELY1 MUHELY MUNKAK 2. FORDULOJANAK
BEMUTATASA ES EREDMENYEI

1. A CSOPOREOK
1.1 Olaszorszag

1.2 Lettorszag

1.3 Magyarorszag
1.4 Hollandia

2. A TEVEKENYSEGEK
2.1 Olaszorszag

2.2 Lettorszag

2.3 Magyarorszag

2.4 Hollandia

3. A Il ORSZAGOS WORKSHOP ERVEKELESE
3.1 Olaszorszag

3.2 Lettorszag

3.3 Magyarorszag

3.4 Hollandia

4 KOVETKEZEFETESEK

o o~ =

~

11

14

17

20

20

22

25

27

29



2. A CSOPORTOK REMUTATASA

1.4 - OIASZORSZAG

A résztvevbk csoportja egy, 13 és 14 év kozotti kiilonbozd etnikai hattérbdl jové osztaly,
valamint a torindi Giulio Intézet IG osztalya.

A csoport azonnal érdekl6dést mutatott a projekt irant. A workshop jelentette szamukra az
elsé lehetéséget, hogy megismerjék egymast az iskolai ordkon kivil. A két fiatal
foglalkozas vezetd, Martina Pintilie és Sara Del Duca, akik mindketten részt vettek az elsé
helyi foglalkozéson olaszorszagban azonnal tudtdk, hogyan Iépjenek kapcsolatba velik, és
nyerjék el bizalmukat. Facciotto professzor, aki részt vett az elsé workshopon, volt a
kapcsolattartd az U résztvevokkel. Az elsé foglalkoztatastol eltéréen a tanar nem tudta
teljes mértékben kovetni a teljes folyamatot, de mindig rendelkezésre &llt, hogy
tdmogassa a két fiatal csoportvezetSt. Ezért volt szikség a stranaidea munkatéarsanak
tdmogatasara is. Ez tette lehetdvé tette a foglalkozast, annak ellenére, hogy a Covid-19
pandémia helyzet miatt szdmos nehézség meriilt fel.

Eppen a vilagjarvany miatt, az elsd talalkozastél kezdve a két fiatal csoportvezetd
megértette, hogy minden eltervezett dolog maskén alakul majd. Ezért ugy dontottink,
hogy a mihelyt 2020 novembere és 2021 februérja kozott 7, korilbelll 2 6rés talélkozora
osztjuk fel, figyelembe véve az online alkalmakkal kapcsolatos problémakat (internet
hozzaférés, videointerferencidk moderalasa, az eszk6zok esetlegesmeghibéasodasa).
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1.2 - LEE TORSZAG

A csoportot a Jaunpils kdzépiskola végz8s osztalyos didkjai alkotjak, 17-18 év kozottiek. A
lettorszagi pandémias helyzet miatt minden tevékenység online zajlott, nem engedték a
szabdlyok, hogy az iskoldba szervezzik.

Az orékat a tanarral egyltt tartottdk a fiatal foglalkozds vezet8k, és a résztvevok
érdeklédtek a program irant, mert ez valami méas volt, eltért a szokasos o6raktol. A két fiatal
kezdetben aggddott az online tevékenységekkel kapcsolatos tapasztalatok hidnya miatt,
és nem tudtdk, hogyan birjadk rd az embereket az Aktiv részvételre. De kiderilt, hogy az
id6 gyorsan elrepiilt a foglalkozasok soréan, és a résztvevék szerették a kiilonbozé online
lehetéségeket, mint példaul a "Gather town" alkalmazas hasznélata.

Minden szakasz el6tt a vezetSk és a facilitdtorok online taladlkoztak, és megvitatték a
kovetkezd részt. Ha tébb kérdés felmerilt, a fiatal csoportvezeték tanacsot kértek egy
tanartdl. Ot részre osztottdk a foglalkozast, 1,30 6ras alkalmakra. Lathaté volt, hogy
nagyon koénny( volt megérteni a résztvev6knek a feladatokat, tisztan és jol voltak
elmagyarazva.

Krisjanis

leva Renate

£ Rakstiat seit, lai mekiétu




A résztvevBk a Budapest XVII. Keriileti Kossuth Lajos Altalanos Iskola diakjai voltak.
Keriileti Kossuth Lajos Altalanos Iskola. Mindenki jobban szeretett volna él6ben talélkozni
de a covid 19 helyzet miatt erre nem volt lehet8ség, ezért nem volt mas vélasztas mint
online tartani a foglalkozast. Balint és Soma volt a két fiatal csoportvezets akik az elsé
helyi foglalkozéason is részt vettek, Erné segitett a szervezésben, a koordinacidban és a két
fiatalnak is segitett sok tanaccsal.

A résztvevbknek szlkséglk volt egy kis id6re, hogy lelkesedjenek egy Ujabb iskola idén
markivil esé online foglalkozas irant. A téma egyre jobban kezdte el Sket érdekelni .
Ernd, a tanar, akivel az egész projekt sordn egyiitt dolgoztunk, nagyon segitékész volt a
workshopok online szervezésében, és az iskoldan belll is kis csoportokat szervezett
késébb, igy végll képesek voltak megrajzolni a résztvevék kartyacsomagot, sét jatszani is
tudtak vele egy kicsit. Mivel a tevékenységek online voltak, ugy dontéttiink, hogy
érdekesebbé tesszik j6 néhany képpel, videdval, sét jatékok és filmek ajanlasaval. A két
fiatal vezet&vel, Somaval és Balinttal és a tanarral két taldlkozdnk volt, ahol elkészitettik a
foglalkozés tervet, majd 3 hosszabb alkalmat tartottunk online. A dokumentacidk
véglegesitése és foglalkozas értékelésének okan megtartottdk az utolséd taldlkozdt
kozottiink, ami kildndsen fontos volt, hogy megosszuk a tapasztalatainkat.

Oliver Kopacz




1.4 - KOl ANDIABAN

Hollandidban a helyi mihely munkék 2. forduléjaban részt vevd didkok csoportja Gsszesen
16 didkbol allt. A 16 didk . A résztvevé didkok mind a De Vallei Demokrata Kézépiskolaba
jarnak, és 13 és 18 év kozottiek. Mivel az iskoldban nincsenek fix osztalyok és azonos
6rarendek, ezért a résztvevék személyes id6beosztasaihoz kellett alkalmazkodnunk.

Ez tobbszori nehézségeket okozott, hogy minden résztvevd csatlakozzon a  folyamat
minden szakaszéhoz.. A koronavirus miatt a workshopok hosszabb id&szakban és elnyujtva
zajlottak le. Ez alatt az id&szak alatt a didkok drarendje is valtozott ami miatt nem tudta
mindenki befejezni a folyamatot. Minden résztvevé didk az iskoldba jart, de mivel
nincsenek osztalyok nem mindenki ismerte egymast kézelebbrdl.

A két fiatal vezetd, Taco és Manuel mindketten részt vettek az elsé helyi foglalkozason , és
részt vettek a lettorszagi nemzetkdzi képzésen. Mindketten 18 évesek. Mivel &k is az iskola
didkjai, ismerik a workshopokon részt vevé didkokat. Mivel a Demokrata Iskola egy masik
rendszerben mikodik, nem volt tandr aki részt vett volna, hiszen nincsenek nagyon
osztalytanitok.




2. A FOGIAIKOZASOK BESZAMOCIOIN
21 - OIASZORSZAG

A FOGIAIKOZASOK BESZAMOION

1) ISMERKEDES A PROJEKT TEMAJAVAL
A projekt ismertetése, majd a résztvevdk altaldnos bemutatkozasa Online.
Szolanc jaték, tarsadalmi érzékenység témajaban

2) A DISZKRIMINACIO TEMAJA ES A KARAKTEREK

Az online foglalkozés ezen részén a diszkriminacié témajdhoz kapcsolédd karakterek
kivalasztasa és a lista Osszeallitdsa utdn minden résztvevd egy jellemzét és egy karaktert
rajzolt. Aztan arckifejezések alapjan talaltuk ki, hogy ki kicsoda ezek kozil. Kérdések és
visszajelzések majd kartydk megrajzolasa.

3) TARGYAK

"A magikus targy" gyakorlat: taldlj a tdrgynak valami mas funkciét, mint a napi hasznalat.
Légy batran kreativ, a |ényeg, hogy taldljunk egy Uj és eltéré hasznalati médot. Kérdések
és visszajelzések majd kartydk megrajzoldsa. Sajnos a technikai nehézségek miatt
lerovidilt a rendelkezésre all6 id6 és nehéz volt kartyakat rajzolni igy.

4) HELYSZINEK

A "Photo Storytelling" gyakorlattal a résztvevék egy rovid torténetet és torténet cimet
hoznak létre, kezdve a fotd 4ltal adott javaslatokkal. Kérdések és visszajelzések majd
kartyak megrajzolasa.

5) A SPECIALIS VARAZS KARTYA ES VITA A DISZKRIMINACIOROL

A csoportnak alaposabban at kellett beszélni a diszkriminacio kérdését, ezért az alkalom a
konfrontéciordl, vitarél és egymas meghallgatasardl szolt. Ez egy jo lehetéség volt arra,
hogy elkezdjik azonositani a specidlis kértya kilonbozd funkcidit és lehetbségeit.
Valéjaban ez az alkalom tele volt kérdésekkel és visszajelzésekkel mar alapjaraton is.



6) SPECIALIS KARTYA ES JATEK

A legjobb mdédja annak, hogy megtudjuk, mi hidnyzik a paklibdl, ha jatszunk vele. A
didkokat csoportokra osztottdk, online és él6ben, kartydkat rajzoltak és jatszottdk a
jatékot. Magabdl a jatékbdl alakultak ki a specidlis kartydk, amelyekkel megvaltoztathattak
a torténet elbeszélését: szuperhatalmat adott barminek és barkinek. Kérdések és

visszajelzések majd kartydk megrajzolasa.

7) A TELJES KARTYAPAKLI ES AZ UTOLSO VISSSZAJELZESEK IDEJE

Az osztadly négy csoportra oszlik. Harom az osztalyteremben, egy pedig online. Minden
csoport véletlenszerlien egy generatorral rajzolt az interneten a kartydkat: a Stranaidea
munkatarsa segitett a fiatal foglalkozasvezet&knek kezelni a programot. Minden csoport
megirja, majd elmondja a sajat torténetét a tobbi csoportnak. A lényeg az, hogy minden
résztvevd elmondja a torténet egy részét. Utdna vita az egész folyamatrdl a projekt
kapcsan, majd elblcsizas, lezaras.



Az els6 workshophoz képest a lényeges kiilonbség nyilvanvaldan a két fiatal
foglalkozasvezetd volt. A lettorszagi projektképzés tapasztalatai és a méas orszagokbol
érkezé fiatalokkal valé tudas és tapasztalat csere lehet6vé tette Martina és Sara szdmara,
hogy sajat foglalkoztatési tervet készitsenek. Sajnos a Covid19-vildgjarvany nemcsak a
tevékenységek végrehajtdsa, hanem a munkacsoporttal valé kapcsolat terén is terveket
bontott. Az olasz iskola didkjai 8sszel sokat szenvedtek a jarvany masodik hulldamanak
korlatozasatol, kiléndsen a facciotto professzorral egydtt kivalasztott fiatalok csoportja. A
didkok a foglalkozas kezdetekor (2020. november) még nem talalkoztak soha él&ben.
Mivel nem volt fizikai jelenlét az iskoldban, és szigordan kovetnilk kellett az online érékat,
soha nem volt lehet8ségik ,beszélgetni és megismerni egymast. Ebben az értelemben a
foglalkozas egy konkrét lehet8ség volt szdamukra, hogy elkezdjék épiteni a kapcsolataikat.

A didkok kozil sokan kiilonb6z8 etninaki hattérbdl jottek: ez a heterogenitéas fontos volt a
foglalkozasok és vitdk soran, valamint a valasztott téméban (diszkriminacid). A résztvevék
tébb alkalommal is megosztottdk a zaklatdssal és a rasszizmussal kapcsolatos személyes
tapasztalataikat.

Martina és Sara, mivel idésebbek voltak, megértették 6ket, és a foglalkozasok soran
biztos pontokka valtak, a diszkriminacié témajaval kapcsolatos személyes kérdésekben is.
Mindketten részt vettek a foglalkozdsok megtervezésében és azok intézményi
korlatozasokhoz valé igazitasédban.

Ami sokat bonyolitotta a dolgokat, az a digitdlis eszkdzokhdz vald hozzaférés volt. Nem
minden didk engedheti meg magénak a nagy teljesitményl szamitdégépeket, laptopokat
vagy okostelefonokat. Ez érvényes a fiatal foglalkozasvezetSkre is, akik a pénziigyi
korlatok ellenére szakmailag kivéldan tudtadk lebonyolitani a workshopot: a gyakorlatban
is véghez vitték azokat a célokat amiket elterveztek és j6 dinamikékat hoztak létre a
résztvevok kozott. A fiatalok szenvedtek a fizikai jelenlét hidnyatdl, és az iskolai id8szak
legintenzivebb pillanataiban (december végén) teljesen elfaradtak.

Végsé soron nyugodtan mondhatjuk, hogy a workshop mély hatast gyakorolt mind a
résztvevSkre mind a fiatal vezetSkre. Martina és Sara megmutattédk, hogy megvan nekik
az, ami a legfontosabb egy vezetS tulajdonségait illetéen: alkalmazkoddképesség,
hallgatas és megértés.
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Bemutatkozés és bemelegit6 jaték majd a projekt és a kartydk bemutatasa.

A jaték a kartyadkkal: Az emberek két csoportra oszlanak. Minden csoportban van egy
vezetd. A résztvevSk négy kartyat hiznak. A résztvevdk torténeteket készitenek a kapott
kartyarél. A végén két torténet sziletik. A végén adunk nekik egy kis hazi feladatot a
kovetkezd alkalomra: Gondoljunk erre a konkrét id&szakra és virusra, mint a gonosz
ellenség, és mi magunkra mint f6hésokre. Hogyan gy&zhetjik le a gonoszt ebben a
torténetben?

Bevezetés: Bemutatjuk mindenkinek a mai tervet, és lassan osszegyl(link a Gathertown
online platformon Ott pérokra oszlunk, és minden par egy masik szobaba megy, hogy
megbeszéljék az el6z6 alkalmi feladatot. Utdna minden személynek 20 perce van 2
karakterkartya rajzoldsara (gonosz és hés).

Megnézzik a kartydkat, és megvitatjuk a mogottik allé otleteket, majd befejezzik a
karakterekrél szold részt. A kovetkezd tipusu kartydnak a megértése egy jatékkal
kezd&dott: Az elsé személy kap egy targyat, amely kozel van hozz3, és kiilonleges erét ad
a targynak, a kovetkezd személy valamilyen negativ tulajdonsagolt ad a targynak, hogy
szérakoztatébba tegye,és igy tovabb. A jaték utan a résztvevdk elkezdték rajzolni a targy
kartyat. Miutan elkésziltek a kartydk, mindannyian megnéztik Oket, és megvitattuk a
mogottiuk allo otleteket.

Mindenki letolt egy képeket a kedvenc helyérdl, és egy olyan helyrél ahol nem akar lenni.
Miutdn mindenki megtaldlta a sajat két képét, hattérként hasznéljuk Sket a ZOOM -on,
hogy mindenki elmagyarézza, miért akar, és miért nem akar pontosan azon a helyen lenni.
KésSbb a foglalkozas vezetd csak egy fehér képet osztott meg, és mindannyian kézdsen
rajzoltunk ra. A mogotte all6 elképzelés az volt, hogy minden embernek egy adott helyre
kell rajzolnia magat a képen. Ezek utén a jatékok utdn minden résztvevd 2 helyszint rajzolt
- egy helyet, ahol nem akarnak lenni, és egy masik, ahol most legszivesebben lenének. Az
6rak elStt (én, leva és Ruta) Osszegydltink, és kilonbozé szegmenseket készitettlink. Az
els6 négy helyen (iskola, otthon, klub, viddmpark) a résztvevéknek olyan helyzeteket
kellett irniuk, amelyek ezeken a helyeken el&fordulhat. 15 perc elteltével megvitattuk az
eredményeket, és megrajzoltuk a kartyakat.
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Megmutattuk a platformon, hogy lehet torténeteket irni. Mindenkit csoportokra osztanak,
és kivalasztjdk a kartyadkat, amelyeket a résztvevék rajzoltak. Ezek segitségével egyfajta
képregényt készitenek a résztvevdk, ez nagyon id& igényesnek mutatkozott.

5) VISSZAJELZES ES ERTEKELES

Minden csoport bemutatja a kartydinkbdl létrehozott torténetét. A csoportvezetdk
visszajelzést adnak mindenrdl: kartydkrél és torténetekrdl is. A kovetkezd kérdéssek
alapjan folyt a beszélgetés: Milyen volt? Kénnyl volt? Elérte az elvéarasaid? Ertékelési
lapok megmutatdsa, és id§ a kitoltésiikre. Zarokar, elbucsuzas.
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Az elsé workshophoz képest a lényeges kilonbség nyilvanvaldan a két fiatal foglalkozas
vezetd volt. A lettorszagi képzés tapasztalatai és a mas partnerorszagokbdl érkezé
fiatalokkal valé tuddsmegosztés lehetévé tette Elvita Marija és Rata szédmaéra, hogy sajat
foglalkozast inditsanak, amelyre rendesen felkésziltek. Sajnos a Covid19-vilagjarvany
miatt sok mindent masképp lehetett csak megoldani, mint azt eredetielg tervezték. A
didkok nem jarhattak iskoldba, és faradtak voltak az online munkétél. Tehat maga a projekt
témaja nagyszeri lehet8ség volt arra, hogy kifejezzék az érzéseiket és torténetmesélésen
keresztll beszéljen a helyzetikrél. A didkok egyik f6 témaja a jelenlegi jarvanyhelyzetrdl
vald vita volt, és az iskolai zaklatds. Megjelent az eltérd csaladdi hattér is, mint téma.

Minden téma el6tt a facilitator és a vezetdk taldlkoztak , hogy megvitassadk a kovetkezd
alkalmat. Jé volt latni, hogy minden féazis utan a fiatal foglalkozdsvezeték egyre
magabiztosabba valnak. Kezdetben a fiatalok félénkek voltak és sok segitséget kértek a
facilitdtorotl, de iddvel jelezték, higy készen allnak vissza venni a foglalkozas vezetését.
Azt kell mondanom, hogy a csoport nagy része aktivabb volt a vartnal, de néhany
résztvevd csendes volt, és tobb figyelmet igényelt. A lanyok kozvetlenll kérdeztek sok
kilonbozé kérdést és ez sikeres mddszernek bizonyult.

Minden fazisban a résztvevdk kilénbdzé hangulatban voltak az online iskolai végzéstdl
figgve. Végssé soron nyugodtan mondhatjuk, hogy a foglalkozés hatast gyakorolt mind a
résztvevék csoportjara, mind a fiatal vezetékre. Kiderilt, hogy az ifjuségi vezetdk a
legtobb helyzetben jobban tudtadk, hogy milyen az érzelmi allapot a csoporton beliil, és ez
sokat segitett a jobb és oldottabb hangulat megteremtésében.
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Ezt kovetSen a két fiatal a tanarral egy masik online taldlkozon véglegesitette a
foglalkozasok tevékenységi tervét, és az elvarasaikkal kitoltotte az elsé értékelési Grlapot.

Ezt kovetSen a két fiatal a tanarral egy masik online taldlkozén véglegesitette a
foglalkozasok tevékenységi tervét, és az elvarasaikkal kitoltotte az elsé értékelési lrlapot.

Els6 online alkalom: a projekt altaldnos bemutatdsa és bemutatkozdsok utdn egy
hosszabb bevezetdvel kezdtik, név jatékokkal, és mindenkit arra kértlink, hogy mondija el,
mi volt a legjobb pont a mai napjaban és miért.

Soméval és Balinttal egy kvizjatékot allitottunk 6ssze mesék kiilonbozd szereplsirdl, és a
jaték utdn megosztottuk, hogy ki a kedvencilink, és mi tetszett és mi nem tetszett a
karakterek koziil. Erdekes volt, hogy a legtdbb karakter férfi volt, errél is beszélgettiink. A
zaklatds témdja hirtelen jott a beszélgetésbe, amikor megvitattuk, hogy mely karakterek
gyengék és melyek voltak gyerekesebbek, és el6jott, hogy nem a legjobb, ha kigunyoljuk
egymast ezek kapcsan, hiszen kiderilt, hogy sokan nem merik elmondani, hogy van olyan
mese amit 8k is szeretnek, annak ellenére, hogy a par évvel fiatalabb testvéreik is szeretik.

Masodik alkalom: Miutdn megosztottuk, hogy mindenkinek milyen napja volt, folytattuk a
helyszin témajaval. Soma és Balint csinaltak egy masik jatékot, ahol betlket mondtak , és
ezzel a betlvel el8szor egy orszdgot, majd egy vérost, majd egy févérost kellett
megnevezni. Ezutdn kvizt tartottak a hires helyekrél és azok torténetérdl, és tovabbra is
megbeszéléseket folytattunk azokrél a helyekrdl, ahova valaha utaztunk, vagy a jovében
utazni szeretnénk. Finoman érintettik a kulturdlis kiilonbségek témajat, és néhany vicces
torténetet is megosztottunk. Erné megosztott egy torténetet a fogyatékkal él6k
befogadasardl, kommentaltuk ezt, és azt javasoltuk, hogy nézzenek meg egy filmet,
amelyet legkdzelebb megvitathatunk.

Harmadik alkalom: Soma és Balint az akcidkartya |étrehozasardl szerzett tapasztalataikrol
és kizdelmeikrél beszélgettek, és segitettek az elsé workshopon irt torténetiik
megosztasaval, hogy példat mutassanak a kartydk hasznalatéra. Aztan kilénb6z6 nagyon
részletes képeket mutattak, és ki kellett talédlnunk, hogy melyik targy melyik részébdl
szarmaznak. Nagyon hosszl vitat folytattunk a projektrdl altaldban, és értékeltik ezt az
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alkalmat is.

Negyedik alkalom: A workshopok befejezése utdn egy online taldlkozét szerveztiink
négyen, hogy megosszuk tapasztalatainkat, leirjuk és 6sszefoglaljuk beszédmoldként, és a
tanar, Erné mesélt az offline alkalmakrél, amiket & szervezett és ahol minden online
alkalom masnapjan a kartyak elkészitésére keriilt sor.

Otddik alkalom: Ismét egy kicsit tébb id8re volt sziikségiink ahhoz, hogy a workshop vége
utan kitoltsiik az értékeld Grlapot a fiatalokkal.

]

Soma Solyom iPhone-ja Maté Matyas Soods

Balint Ernd Zoltan Horvath
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A jarvany miatt j6 néhany valtoztatassal néztlink szembe. El8szor is el kellett halasztanunk,
ami végll ahhoz vezetett, hogy pontosan egy évvel késébb tartottuk meg, mint terveztik,
és a korlatozasok miatt személyesen sem tudtuk megtartani a foglalkozéasokat.

Nagy kihivast jelentett a projekt megvaldsitdésa ezen a ponton, az egész téma, a
lettorszégi képzés tapasztalatai tavoli emléknek tlintek, de ahogy elkezdtiik az els6 online
talalkozot a fiatal vezetSkkel és a tanéarral, elkezdtiink mindenre egyiitt emlékezni a képzés
soran vett jegyzetek felhaszndldsaval, és elkezdtik megtervezni a tevékenységeket. A
masik kihivds az volt, hogy megreforméljuk otleteinket annak online térben vald
megvaldsitdsa érdekében. Erné, a tandr, nagy szerepet véllalt az alkalmak
megszervezésében és koordinaldsdban, csak igy mint a fiataloknak nydjtott segitségben
is.

Mindkét fiatal vezeté nagyon ideges volt az elején, izgultak, de &ltaldban, ha az egyik
Osszezavarodott, a masik segitett az adott foglalkozds befejezésében, igy szép
csapatmunka volt. Kihivast jelentett, hogy foglalkozast tartsanak idegen és naluk id&sebb
didkoknak, akiket nem is ismertek személyesen.

Jo6 érzés volt, hogy bar az elején kezdetben tobb dologban is segitettem, tobbet
beszéltem, az alkalmak el6rehaladtdval egyre ritkdbban volt szikség arra, hogy
kozbeszoljak, mivel ment minden magatol, a fiatal csoportvezeték munkajanak hala.
Sikeresen olyan légkort teremtettek, ahol konnyld volt megosztani véleményeket és
tapasztalatokat. Természetesen nem volt a legegyszer(ibb az online 1ét, mivel technikai
nehézségekkel kellett szembenézniink, mint példaul az internet-hozzaférés, sét, nem
mindenki tudott csatlakozni szamitogéprél, hanem volt aki csak telefonrdl.

Végezetil sikeres foglalkozas volt a befogadas és elfogadas témajanak koszonhetben,
amely nem gyakori téma az atlagos magyarorszagi iskolakban, igy a fiatalok nyitottak
voltak arra, hogy Uj dolgokrél elmélkedjenek és megosszak tapasztalataikat, amelyeket
valdszinlileg nem tennének meg egy atlagos iskolai napon.
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Mint kordbban emlitettiik koronavirushelyzet miatt sulyosan korldtozédtak a workshop
szervezésének lehetSségei. 2020 maérciusatdl 2020 decemberéig nem lehetett bejonni
kils6s személyként az iskoldba, igy nem lehetett a segiteni a fiatal vezetSket a workshop
megszervezésében. 2020 decemberétdl 2021 aprilisaig az iskoldkat teljesen bezartdk,
csak a tanuldsi nehézségekkel kiizd6 gyermekek szamara voltak nyitva.

A fiatal vezet6k ugy dontottek, hogy egy késBbbre halasztjak a foglalkozasok
megszervezését az iskoldban, mivel az érarendek truktirdja szinte lehetetlenné tette, hogy
egyszerre mindenkit online 6sszehozzanak. A fiatal vezetdk is szivesebben tartottdk volna
a foglalkozasokat személyesen.

Végil ugy dontottink, hogy 2021 juniusdban kisebb jelenléttel foglalkozést tartunk.
Ebben a 4 érds workshopban nem mentlink bele a kartydk készitésébe, csak a ravezetd
foglalkozasokra koncentraltunk. Az volt a terv hogy a fiatal vezeték lehetSséget kapnak
arra, hogy tovabbra is gyakoroljak készségeiket Ily médon tapasztalatokat szerezhetnek az
elkévetkezendS 2. (online) képzéshez. Végil 2021 szeptemberében és oktdberében
sikeriilt fizikailag megtartani a foglalkozasokat az iskolaban. Igy végiil 2021 juniusdban egy
4 ¢6ras workshopunk volt, 2021 szeptemberében és oktdberében pedig 5, 3 6rés

workshopunk.

Ebben a 4 4ras workshopban a csapatépité foglalkozasok voltak a fékuszban, a  varazs
targyakhoz kapcsolédé improvizécids szinhdz, az érdekes képeken alapuld torténetiras és
végll az elsé helyi mihelymunkan késziilt kartyapakli alapjan.

A workshop célja az volt, hogy bemutassa a teljes folyamatot, és kellemes légkort
teremtsen a didkokkal. A fiatal vezetdk kilonb6z6 bemelegits és jégtors tevékenységeket
végeztek, és a portréatékot hasznaltak, ahol a didkok kitalalt karakterekként rajzoltak le
egymast. A didkoknak bemutattédk a Hero's Journey Theory-t ami a h8sdk utazasa.
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2) KARAKTEREK

Ezen a foglalkozason a didkok megismerkedtek a karakterek szerepével egy térténetben,
a f6 cél a karakterkartydk létrehozasa volt. Titokzatos karakterek fotdit hasznaltuk, és a
didkok novellat irtak nekik. Ezutan egy olyan tevékenység kovetkezett, ahol minden didk
kilonbozs karaktereket irt lapokra, és 6sszeallitottdk Sket egy nagy karakterként. A didkok
csukott szemmel is rajzoltak. Végul a didkok néhany karakterkartyat rajzoltak meg.

3) MAGIKUS TARGYAK

Ezen az alkalmon a maéagikus targyra Osszpontositottunk. Az improvizacidés szinhaz
gyakorlattal kezdédott , ahol a didkok kiilonb6z6 mégikus targyakat jatszottak el. A
masodik részen a didkok kilénbdzs furcsa és ismeretlen targyak képeit kaptak kézhez , és
ki kellet taldlniuk egy torténetet arrél, hogy mik ezek és milyen képességeik vannak. A
harmadik részben a didkok bemennek az iskolaba, és vélasztanak egy targyat, és magikus
erbvel ruhazzak fel 6ket. Végul megrajzoltdk a magikus kartyakat.

4) HELYSZINEK

Ezen az alkalmon a torténetek helyszineire &sszpontositottunk. Erdekes kérnyezetek
képein alapulé torténetmesélést gyakoroltunk, és improvizacids szinhazat is készitettlink a
kiilonboz8 bedllitasok és helyszinek alapjan. A photovoice nevil platform hasznalataval a
didkok torténeteket hozzanak létre jatékfigurakkal kiilonb6z6 bedllitdsokban fényképezve
Oket. Végul megrajzoltak a hely kartyakat.
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Ezen az alkalmon befejeztik az utolsé kartydkat, és a didkok eljatszhattak vagy
torténeteket irhattak az altaluk készitett kartyak hasznalataval. Véguil id6t szantunk arra,
hogy csoportosan atgondoljuk a folyamatot, és a résztvevéket felkértik, hogy toltsenek ki
értékelési Grlapokat. Végll arra kértiik a didkokat, hogy értékeljék a fiatal vezetdk csoport
és foglalkozas vezetd készségeit.

Az elsé helyi foglalkozastél nagyon eltért a mostani. El&szor is, a fiatal vezetSk akkori
visszajelzése az volt, hogy sokkal tobb kisebb tevékenységre van szikség, ahol a didkok
kis csoportokban dolgozhatnak. Tehdt ebben a 2. forduléban a fiatal vezetdk
gondoskodtak arrél, hogy sok kis bemelegitd jatékot jatszanak és kilonb6z6 modszereket
is alkalmazzanak.

Mé tobb baj és nehézség volt hogy a résztvevék elkotelezzék magukat az egész
mihelyfolyamat mellett. Végil lehetetlen volt rdvenni az egész csoportot, hogy
csatlakozzon az Gsszes alkalomhoz, ami valtozé csoportokhoz és néhany ember
elvesztéséhez vezetett, akik nem tudtak részt venni az dsszes alkalmon. Ennek tébbnyire
az a tény volt az oka, hogy nincs egy adott érarendje a didkoknak,ezért nagyon eltéré
id6beosztasuk van.

A didkoknak nem volt kedve teljes mértékben elkételezni magukat a folyamat mellett. Ez
oda vezetett, hogy tobbszor is megvaltoztattuk a foglalkozésok idépontjat, mert voltak
pillanatok , amikor csak 2-3 didk jelent meg. Ez egy nagyon frusztralé folyamat volt a fiatal
vezetSk szdmara. Tobb olyan pillanat is volt, amikor Ugy érezték, hogy nem akarjak
folytatni a foglalkozasokat, és nagyon csalédottak voltak didktarsaik hozzaallasa lattan.

A fiatal vezetbéknek nagyon nehéz volt megtartaniuk a foglalkozas komolysagat.
Természetesen az alkalmak szérakoztatdak voltak, de néha voltak olyan didkok, akik gunyt
liztek a kartydk és a projekt témajabdl. Szerencsére a fiatal vezeték megtalaltdk a médjat,
hogy beszéljenek ezekrdl a problémakrol is.

A foglalkozasok befejezése utan a két fiatal elmondta, hogy jobb lett volna, ha a
foglalkozast egy masik iskoldban szervezik meg, és bevonjdk az altaluk nem ismert
didkokat. Azt mondtdk, hogy néhéany pillanatban nehéz volt komolyan venni a
folyamatot mert a résztvevdk egy része a barataik voltak. A probléma az, hogy az iskola
olyan kicsi (6sszesen 40 didk van), hogy nem volt lehet&ség olyan didkokat bevonni, akiket
nem ismertek.
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3.4 - OIASZORSZAG

A foglalkozas két fiatal vezet6 altali értékelése egy kérddiven keresztil tortént, amelyet az
elsé helyi foglalkozaskor is hasznaltunk mér. A vezet6k szdmara 1-t8l 10-ig terjedd skalén a
csoport részvétele, tudatos jelenléte, parbeszéd és kritikai gondolkodésa a foglalkozés
elStt 3-tél 5-ig terjedt.

A csoportdinamika és az aktiv meghallgatéds, valamint a kdlcsonds elismerés és tanulasi
kornyezet nem haladta meg az 5-6t, hiszen a foglalkozas el6tt nem ismerték a csoportot
személyesen.

A workshop végén a kérd6iv Gjbdli kitoltésénél a fent emlitett paraméterek jelentés
novekedését mutatta, 7-t8l 9-ig terjedt a csoport dinamikdja és tudatossaga
tekintetében, ami alapjan dinamikus és jol m(ikédé volt a csoportmunka.

A workshop résztvevdi altal végzett értékelését kérddiv segitségével végezték el.

Az 1-5-6s skalan a "Mennyire érezte magat jol a csoportban az egész workshop alatt?"
kérdésre a legtébb pozitiv valaszt adott: 4 (42,9%) és 5 (28%); a "Gondolod, hogy masok
kivancsibba valtak a torténetedre és az Gtleteidre a foglalkozdson?" a legtébb résztvevd
pozitiv valaszt adott: 3 (42,9%), 4 (35,7%) és 5 (21,4%);

Arra a kérdésre, hogy felfedeztek-e valami valtozast magukon vagy masokon, a legtébben
igent mondtak (14-b&l 10). Arra a kérdésre, hogy "Jobban érzed magad a
véleménynyilvanitéds kapcsan a foglalkozads utan?" kérdésre a tobbség 5 (42,9%) és 4
(21,4%) szavazatot adott.

Arra a kérdésre, hogy "Milyen volt az online workshop, jobban szeretted volna fizikai

jelenlétben csindlni?", a legtobben igennel vélaszoltak a 4 (28,6%) és az 5 (57,1%)
szavazattal.
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Ennek ellenére a résztvevék 71,4%- a szdmara hasznos volt az élmény, még akkor is, ha
online. Osszefoglalva, a foglalkozas online adaptacidja miatti nehézségek nem
akadalyoztak meg a résztvevéket abban, hogy kihasznaljak a foglalkozés lehet8ségeit és a
csoportos munkat, megragadva az alkalmat, hogy jobban megismerjék egymast.
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3.2 - LEFTORSZAG

A foglalkozas két fiatal vezetd altali értékelése egy kérdGiven keresztll tortént, amelyet az
elsé helyi foglalkozéskor is hasznaltunk mar.

A vezet6k szadmara 1-t6l 10-ig terjedé skaldn a csoport részvétele, tudatossadga,
parbeszéde és kritikai gondolkodésa a workshop elején 2-tél 5-ig terjedt.

A csoportdinamika és az aktiv hallgatds, valamint a kolcsonds elismerés és tanulasi
kérnyezet nem haladja meg az 5-6t.

A workshop végén a kérd8iv Ujbdli kitdltésekor a két vezetd a fent emlitett paraméterek
jelentés noévekedését mutatta, 7-t6l 9-ig terjedt a csoport dinamikdja és tudatossaga
tekintetében, ami a csoportos tanulas j6 eredményét jelzi.

A workshop résztvevdi altal végzett értékelés egy kérddiven keresztil tortént:

A fiatalok elmondtdk hogy tevékenységek online létének ellenére is frissitéek voltak a
napi online iskolai 6rédkho képest, és Ugy érezték, hogy az id6 a szokasosnal gyorsabban
repll. A fiatalok azt is mondtak, hogy jé volt ilyen médon irni a torténeteket. A fiatalok
elismerték, hogy a legérdekesebb rész az volt, amikor lehet&ség volt kiilonb6z8 online
valédsdgok megtapasztaldsara. Néhany fiatal szerette, hogy a modszer természetes modon
platformot ad a kényelmetlen téméakrél valé beszélgetéshez. Es a végén a résztvevék
elmondtédk hogy a projekt nagyon egyszer(inek és taldn nem olyan érdekesnek t(int, de
amikor a torténetek elkezdtek létrehozni, érdekesebbé valtak, és jo érzés volt, hogy
méasok érdekl&dtek a torténetek irdnt.

Mivel a lett iskolak bezéartak, 2020. oktéber 26. 6ta nem volt alkalmam személyesen
talalkozni didkjaimmal. Az alkalmak egy része személyes
kontaktus nélkil zajlik, a foglalkozasok e a Zoom platformonon valésultak meg.

A projekt foglalkozésai soran néhany didk meglep&en nyitottd valt a kommunikacioéra, és
vezetd szerepet vallalt azokban a kis csoportokban, amelyekben részt vettek. A projekt
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tevékenységei segitettek nekik megnyilni és kevésbé fesziiltnek érezni magukat. A didkok
megértették, hogy minden egyes résztvevének nagy szerepe van a sikeres
csoportmunkéban. Ugy tdnik, hogy az introvertaltabb didkok batrabbak lettek a
véleménylikkel.

A foglalkozasfejlesztette néhany didk szocidlis készségeit. Néhany didk, akik nem voltak
nagyon aktivak a mindennapi kommunikaciéban, nagyon aktivak lettek a foglalkozéson.
Batrabbak lettek, és megossztottak torténeteiket és véleménylket, talaltak valami kdzos
nevezdt . Latom, hogy néhany fiatal lelkesebb a gondolataik, véleményiik, tapasztalataik
megosztasaban.

Nem mondanam, hogy a didkjaim nyitottabbak lettek a tanari beszélgetésben. Néhanyan
nyitottabba valtak az egyéni interakcidban velem, mint tanarral. Ha az osztalytarsaikkal
valé nyitottsdgukrél beszéliink, nehéz értékelni, mivel a tavoktatds és az online 6rak
korldtozzék, hogy csoportos megbeszéléseken / munkadban megfigyeljiem . Néhany
résztvevé szamara nehéz volt teljesen megnyilni természetes félénkséglik miatt. A
technikai problémak is az egyik oka volt annak, hogy korlatozott volt a parbeszéd az
alkalmak soran. Azt hiszem, kénnyebb szamukra, az hogy megosszak véleménytke kisebb
csoportokban és a didkokkal.

A fiatalok kikérdezték egymast, és készek voltak megvéltoztatni a sajat véleményiket is,
ha elegendd érvet kaptak.. Elismerték, hogy érdekes volt megosztani a kiilonb6zé
véleményeket, majd késSbb kozos torténetet [étrehozni. Meglep&dtek, hogy néha milyen
irdnyt vett a tdrténet a csoportban javasolt kiilénbdz6 vélemények miatt. Ugy lattak, hogy
a kilonbség olyan tulajdonsdg, amelynek segitségével jobb eredményeket énekr el,
mikozben egylttmiikodnek és Stleteket cserélnek. Véleményem szerint kevésbé kritikusak
mas véleményekkel szemben, de kritikusabbak a sajatjukkal szemben.

A didkok kilonbozd véleményeket elfogadtak , és nagyon érdekelte 6ket a mas
csoporttarsaik nézetei is. Néha az aktivabb fiatalok leuraltdk a teret, és nehezebbé valt
azok szamara, akik félénkebbek vagy csendesebbek voltak, hogy kifejezzék véleményiiket.
Néhany fiatalnak, akik kevésbé magabiztosak vagy koénnyen befolyasolhaték mas
vélemények altal, nem mindig volt elég érvik ahhoz, hogy aldtdmasszédk sajat
véleménylket, vagy nem érezték magukat nagyon erésnek / magabiztosnak, hogy
bizonyitsdk sajat véleménylket, amelyek a véleménylik megvéltoztatdsdhoz vezettek. A
torténetmesélési moddszer megmutatta, hogy azok, akiket kordbban a csoportjuk
vezetSinek tekintettek, ezuttal is elStérbe kerlltek. Tehdt nem hiszem, hogy a
torténetmesélési mdédszer barmit is megvaltoztatott volna ilyen értelemben.
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Nem mondanam, hogy nem volt elég kolcsonds elismerés a foglalkozdas megkezdése
el6tt. Az alkalmak azonban arra késztették Sket, hogy tobbet gondoljanak a masok iranti
kolcsonos elismerésrél és empadtiardl. Minden torténetet és véleményt megértéssel
fogadtak el a résztvevék a foglalkozés el6tt és utan.

A didkok 6rommel fedezték fel a torténetirds Uj megkozelitését és a mindennapi élet
aktualis tarsadalmi kérdéseinek ilyen médon torténé megoldasat. Azt mondték, hogy ezt a
modszert més kornyezetben és emberekkel is szeretnék kiprébélni. Meglepédtem néhény
didk felel6tlen hozzaallasén, mivel rendszeresen kiléptek az online foglalkozas kézepén
vagy egyaltalan nem vettek részt néhany alkalmon, az eltéré torténet Gtletek kapcsan.

Véartam a résztvevSk altal készitett "fejlettebb" torténeteket, de ez sajnos nem tortént
meg. Azt hiszem, ha a workshopok a szemtél-szembe az osztdlyban lettek volna, az
eredmények sikeresebbek lehettek volna. A tavoktatds hosszd ideje kilonbozd
értelemben nyomot hagyott a didkokon.
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3.3 - MAGYARORSZAG

El&szor is nem volt kénnyl gondolkodni errél a projektrél, mert sok id6 telt el. ElGszor
emlékezniink kellett a lettorszagi képzésre, meg kellett keresniink a jegyzeteinket, és &t
kellett gondolnunk, hogy mit valdsithatunk meg online. Furcsa volt, hogy Uj emberekkel
kellett taldlkoznunk, nem személyesen, hanem zoomon. Nem volt igazdn kdnny(, mivel
egyiklink korlatozott internet-hozzaféréssel rendelkezett, a masikunk pedig csak a
telefonrdl tudott csatlakozni.

Kezdetben szikségiink volt egy kis id6re ketténkkel, Ernével és Floraval, akikt8l sok
segitséget és Otletet kaptunk, és j6 volt, hogy ott voltak, Ugy vezettiik az alkalmakat,
hogy tudtuk hogy ha valami kozbejott volna, segithetnek, példaul amikor egyszer
dsszeomlott a zoom, vagy maskor amikor az emberek nem voltak igazédn aktivak, és
klzdottink, hogy kitoltstik az id6t.

Soma ugy gondolta, hogy nagyobb magabiztossaggal vezeti a feladatokat, Balint néha
meglehetdsen elveszettnek érezte magat, és nem igazan vezetéként, de ez leginkdbb az
online verzidnak is kdszonheté. Az a megallapodas sziiletett kozottik, hogy sokkal
rosszabb is lehetett volna, és kihivast jelent extra online tevékenységek elvégzése iskola
utdn, mivel a legtébb fiatalnak mar elege volt ebbél. Orémmel dolgoztak djra, még akkor
is, ha néha a konfliktusokat nem volt olyan kénnyld megoldani, de mindketten hozzdadtak
Otleteiket a programhoz, és amikor lattak, hogy a résztvevék élvezték &ket, az igazén
boldogga tette Sket.

A utolsé alkalomkor a résztvevok megbeszélgetést tartottak a projektrdl és a foglalkozas
altalanosértékelésérdl, ime ezeknek az 6sszefoglalasa:

Nagyon j6 volt, hogy az 0Gsszes taldlkozd hasonld struktdraval rendelkezett, amelyet
mindig az elején ismertettek, igy nem érezték magukat elveszettnek. Ehhez kapcsolédva
nagyon j6 volt, hogy az elején mindig megkérdeztik, hogy hogy érzi mindenki magat, és
jo volt hallani egymasrél. Néha nem volt a legegyszerlibb dolog odafigyelni az egész
tevékenységre, hiszen mar

a foglalkozas el6tt részt vettek az online iskolai oktatédson, de az egyik legfontosabb az
volt, hogy ez a téma kiilonbozott az atlagos iskolai beszélgetésektdl, amitdl érdekesebbé
valt.
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A kvizjatékok nagyon jok voltak, mert késébb egyltt megvitathattuk az eredményeket, és
a foglalkozéast vezetd fiatalok altal nyujtott szérakoztatd tények kedvesek voltak, és
masokat is arra 0sztonoztek, hogy megosszak torténeteiket.

Nem volt mindig vildgos, hogyan lehet dsszekapcsolni a foglalkozésokat a kartyacsomag
|étrehozédsaval, de nem lehetett volna tébbet tenni, mivel a koronavirus miatt ez volt az
egyetlen lehet8ség az ilyen tipusu tevékenységek kilon-kilon — torténd elvégzésére. A
résztvevék szomordak voltak, hogy nem tudtéak teljesen offline csinalni.

Mindannyian jol érezték magukat, de ugyanakkor elismerték az online tevékenység
korlatait is, ami néha zavaré volt, amikor Zoom 6sszeomlott, vagy az emberek elvesztették
az internet kapcsolatot a beszélgetés kozepén, vagy nem tudtak kamerédkat kapcsolni.

Nehéz megmondani, hogy mit lehetett volna méasképp csinalni a vildgjarvany miatt, de
taldn az a javaslat a jovére nézve, hogy jobban figyeljink arra, hogy kevésbé elvont
modon magyarazzuk el a tevékenységek és a kartydk rajzolasa kozotti kapcsolatot.

Horvath Erné:

Orémmel lattam, hogy mindenki aktivwa valt az utols6 alkalomra, és sok érdekes
gondolat volt azon a napon is, igy Ugy t(int, hogy mire a foglalkozésok végére érkeztiink,
a fiatalok tobbnyire aktivak ebbe a témaba, és nyitottabbak voltak egymas felé. A
filmnézés, valamint Gillian Barbara Lynne torténetének olvasédsa és megyvitatdsa
segitségével a fiatalok nyitottabbak voltak a fogyatékkal él6k befogadéséra és
elfogadaséra, és a torténetmesélés egy masik j6 eszkdz volt.

Altaldban az elején a technikai nehézségek mindenki szdmara megnehezitették a dolgot,
de az alkalmak soran sikerilt jol alkalmazkodnunk hozza. Kezdetben néhény fiatalnak
nehéz volt csatlakoznia technikai okok, gyenge internetkapcsolat, az e-mail cim elirésa
miatt, majd nem volt konnyld meggydzni Sket a kamerdk haszndlatarél, de mindezek
id6vel javultak.

Figyelembe véve a pandémiat, a koordinacié nehézségeit és az elvégzett munkat, ugy
gondolom, hogy a foglalkozésok sikeresek voltak, Soma és Balint sikerrel vezette a
csoportos tevékenységeket, Flora segitett és tdmogatta az események megszervezését,
és orommel segitettem a csendesebb résztvevék bevonasaban.
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3.4 - HOLLANDIA

A fiatal vezetSkkel 30 perces személyes megbeszélést tartottunk, hogy megvitassuk,
hogyan élték meg a foglalkozasok folyamatat. Ez nagyon érdekes volt, mivel sok vegyes
érzelmet tapasztaltak.

Ami igazén tetszett nekik, az hogy lehet8ségik volt arra, hogy a foglalkozdsokat a sajat
érdeklédéslikhdz igazitsdk. Egydtt kifejlesztettiink egy U] tevékenységet, amelyben a
didkok egy helyzetet alakitottak ki, és megvaltoztattdk azokat az interakcidkat, amelyek
alapjan a fiatal vezetd zenét jatszott a zongoran. Arra a kdvetkeztetésre jutottak, hogy a
workshopok elsé  forduléjédban tul sok elmélet volt, és nem volt elég jaték, igy ez is
valami, amit megvaltoztattak.

Ami nagyon nehéz volt szdmukra, az az volt, hogy megbirkdézzanak azzal a ténnyel, hogy a
csoport Osszetétele szinte minden alkalmat megvaéltoztatott, és hogy néhéany didk nem
érezte magat elkotelezettnek az egész folyamat mellett. Ez nehéz volt a vezetdk szédmara,
mivel ugy érezték, hogy nem veszik ket komolyan.

Emellett kihivast jelentett szamukra, hogy vezet szerepet vallaljanak a didkok felett, akik
megprébaltak vicceket csindlni stb. Emiatt a fiatal vezeték szivesebben tartottdk volna
meg a workshopot egy masik iskoldban mas didkokkal.

A fiatal vezet6k elmondtak, hogy valéban sok tapasztalatot szereztek abban, hogy tudjak,
hogyan kell (és hogyan ne) szervezzenek foglalkozast.

Az egész folyamat kihivast jelentett szdmukra, de visszatekintve kifejezték, hogy sokat
tanultak bel6le, most sokkal magabiztosabbnak érzik magukat, és hogy ez is nagyon
szérakoztaté volt. Egyikik azéta egy masik Erasmus+ projektben vett részt, és mar
érdeklédik egy ifjusagi csere megszervezése irant néhany diaktarsaval.

A workshop résztvevdinek értékelését a workshop végén tartott megbeszélés és roévid
értékelési (irlapok alapjan végeztik el.

A beszélgetés egyik 6 kovetkeztetése az volt, hogy a didkok valéban élvezték a nem
formélis tevékenységeket és jatékokat. Kifejtették, hogy csak a befogadas témajardl vald
beszélgetésnek nem lett volna ugyanolyan hatdsa, mint a réavezetd foglalkozasoknak,
amelyek segitségével a megfelel6 hangulatba és gondolkodasmdédba kerlilnek anélkil,
hogy tudatdban lennének. Nagyon szeretik a tevékenységekhez hasznalt modszerek
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sokféleségét, és azt , hogy mindenki szdmara volt olyan tevékenységek, amelyik tetszett
neki.

Az értékelési formaban volt néhany kérdés, amelyet a résztvevék 1 és 5 kozotti szammal
tudtak értékelni. Az értékelés legjelentésebb eredménye az volt, hogy a 16 résztvevébdl
12 4 és 5 pontot adott, amikor megkérdezték télik, hogy ugy érzik-e , hogy a tébbi fiatal
most nyitottabb a személyes torténeteikre.

Amikor az elkotelezettségikrél kérdezték, 81% 4 feletti pontszdmot adott a sajat
elkotelezettséglikrél a folyamat soran. A megbeszélésen a didkok hozzatették, hogy
nagyon tetszett nekik a kilonb6z6 tevékenységek, és ez arra késztette Sket, hogy aktivak
legyenek a foglalkozésokon.

Arra a kérdésre, hogy felfedeztek-e valami Ujat magukrél vagy a toébbi didkrdl, 11-en 4
vagy annal magasabb pontszamot adtak. A beszélgetésben hozzatették , hogy a legtdbb
didk név és arc szerint ismeri egymast, de ez nem jelenti azt, hogy valdban tudjak, ki az a
személy. Azzal, hogy egyltt toltotték ezeket az drakat a foglalkozasokon, azt mondtak,
hogy most jobban ismerik didktarsaikat, és egy kicsit jobban megértik személyes
helyzetlket.

Egy masik érdekes eredmény az volt, hogy két didk megosztotta, hogy most
magabiztosabban beszélnek csoport elétt. Nagyon félénknek és bizonytalannak érezték
magukat, amikor meg kellett osztaniuk valamit az els6 alkalmon, és tényleg nem akartak
ezt megtenni. Azonban, miutadn jobban megismerték a tobbieket, és néhany jatékot
jatszottak egyltt, kényelmesebben érezték magukat . Az egyik didk kapott néhéany pozitiv
megjegyzést a csoport létrehozésa utan és egy rovid torténet, és azt mondta, hogy most
ugy érzi, tdbb magabiztossagra lelt hogy torténeteit megossza masokkal.
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COVID-19 HELYZETY

Az elsé és legfontosabb kévetkeztetésiink az, hogy felismerjik, milyen oriasi
kovetkezményekkel és hatdsokkal jart a Covid19-helyzet a fiatalok &ltal vezetett
foglalkozasokra. Az eredeti Utemterv szerint az ifjusdgi vezetésli workshopok szinte
azonnal a 2020 februdrjdban Lettorszagban folytatott nemzetkozi képzés utdn kezd&dtek
volna, azonban a egyes orszagokban a kilonb6z6 helyzetek nagyon nagy kilonbségeket
jelentettek a workshopok idézitése és végrehajtasa kapcsan.

A Covid19-helyzet nagyon nagy valtozast jelentett. Olaszorszagban volt egy hibrid
alkalom, részben fizikailag, részben online, mivel az osztélynak csak a fele volt fizikailag
jelen az osztélyteremben. A workshopot vezetd fiatalok is az osztdlyban voltak, és a
tobbek csatlakoztak az interneten keresztll. Lettorszdgban és Magyarorszagon a
workshopokat teljes mértékben online szervezték a Zoomon keresztiil. Hollandidban a
workshopokat fizikailag szervezték meg, azonban a workshopok kezdete az eredetileg
tervezettnél egy évvel késébb kezd8dott, és mindenkinek biztonsédgos tavolsagot kellett
tartania, korlatozva a lehetséges tevékenységeket.

Ezek a véltozdsok a valdsdgaban azt jelentették, hogy a fiataloknak az Sket tdmogatd
ifjsdgi munkéasokkal egyltt kreativnak kellett lennilk, alkalmazkodniuk kellett a
valtozéshoz, és teljesen mas dolgokat kellett tennitk, mint amire a képzés sorédn
készlltink.

Ebbdl a folyamatbdl az a kovetkeztetés vonhatd le, hogy a fiatalok képesek voltak
megbirkdzni ezekkel a valtozasokkal, sikeressé tenni a foglalkozdsokat, és kreativan
leklzdeni az akadalyokat, de ehhez az eredetileg tervezettnél sokkal tobb idére és
tdmogatasra volt szikség. A masodik (el6re nem lathatd) kovetkeztetés, amit ebbdl a
helyzetbdl levonhatunk, az, hogy a Tudérmesék élete mddszer latszélag teret ad a szinte
teljes kontextus megvaltoztatdsdra, még fizikailag sem kell jelen lenni a kartyapakli
készitésekor, hanem digitalis eszk6z6k hasznélataval is lehetséges ez a fazis is.

A Covid19-helyzet miatt az dsszes foglalkozast az eredetileg tervezettnél késébb hajtottak
végre, és néhanyat (példaul Hollandidban) majdnem egy évvel késébb szerveztek meg,
mint az eredeti tervben. A workshopok elhalasztasédval nagyon nagy hatést gyakoroltunk a
fiatalokra. Szdmukra sokkal nehezebb volt jelen maradni és részt venni. A lettorszagi
nemzetkdzi képzés soran idét toltéttlink a fiatalokkal workshopjaik megtervezésével de
ezt hosszl id6 utan Gjra el kellett kezdeni masképp.
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Egy évvel hosszabb id6t tolteni egy projekten, nagyon nagy hatdssal van a fiatalok
életére. Megtapasztaltuk, hogy mekkora kiilonbséget jelenthet egy év az érintett fiatalok
életében.

A projekt plusz éve sok kihivast jelentett, hiszen az érintett fiatalok egy része id6kozben
végzett, vagy egy masik iskoldba ment. A fiatalok szdméra nagyon fontos, hogy a
folyamatban benne maradjanak, hogy teljes mértékben elkotelezettek és érdeklédéek
maradjanak. Arra a kovetkeztetésre juthatunk, hogy a projekt extra id6tartama nem
kedvezett a fiataloknak, annak ellenére, hogy a projekt végrehajtasa végiil sikeres volt.

ALTALANOS KOVETKEZTETESEK

A Covid19-helyzet egészének hatdsan kivil altaldnos kovetkeztetéseket vonhatunk le a
modszerrdl és a mevaldsitasrol.

Nagyon nagy pozitiv valtozast tapasztaltunk a workshopokat vezetS fiatalok korében.
Magabiztosabba valtak, fejlesztették vezetdi és segité készségeiket, és nagy valtozasokat
lattunk jelenlétikben és hozzadallasukban. A mihelyek vezetésének folyamata, id6t vesz
igénybe. Emellett a workshopokat vezet§ fiatalok a felnSttek helyett teljesen mas légkort
és dinamikat teremtenek, ami el6nyds a tarsadalmi befogadas témajaval kapcsolatos
tudatossag megteremtésének folyamatdban. Jé azonban, ha legaldbb kis mennyiségi
"felnSttség" van a folyamatban. Példaul a vezetdk egy osztéllyal nagyobbak , mint a
résztvevdk, vagy egy kicsit idésebbek. Ez megkdnnyiti a  fiatal csoport és foglalkozés
vezetbk szamara, hogy kényelmesen és magabiztosan érezzék magukat.

Annak ellenére, hogy a fiatalok vezetése sok tovabbi elényt és jobb eredményt
eredményez, nagy mennyiségl tervezést, gondolkodast és tdmogatast igényel. 15 o6ras
workshopon tul konnyedén osszeszamolhatunk 15 éranyi tovabbi tervezést és tdmogatast
egy pedagoégustdl vagy ifjusagi munkastdl. Eszrevettiik, hogy a szikséges tdmogatas
kezdetben tébbnyire intenzivebb, amikor a fiataloknak tébb batoritasra van sziikségik, és
a tdmogatas annal intenzivebbé valik a folyamat sorén. Ez azért van,hogy a fiatalok tébb
tapasztalatot szereznek és id6vel konnyebbé valik szdmukra a foglalkozas vezetés mert
magabiztosabbnak érzik magukat vezetdi szerepben.

A tdmogatds elengedhetetlen ahhoz, hogy az ifjusédgi vezetbk j6 felkésziltséggel
rendelkezzenek, és kompetencidik fejlesztésén dolgozzanak. Enélkil fennall annak a
veszélye, hogy a fiatal vezetSknek rossz tapasztalataik lesznek, felkésziiletlenek és kevésbé
magabiztosak a folyamat végére. Ez azt jelenti, hogy ha pedagoégusként vagy ifjuségi
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munkasként nincs sok id6d az ifjusédgi vezetdk tdmogataséara, akkor jobb, ha magad
végzed el a folyamatot.

Mint korabban emlitettik, a Meseélet mddszer nagy szabadsdgot biztosit a ravezetd
tevékenységek megvéltoztatasara, a folyamat id6tartamara és az altalanos végrehajtasra
is. Pozitiv eredményeket tapasztaltunk az 6sszes orszdgos workshoprél, annak ellenére,
hogy néhéanyuk rovid alkalmara volt osztva masok pedig par napos intenzibb foglalkozast
csinaltak.

Ez egy nagyon rugalmas modszer, és igy sok teret ad ahhoz, hogy alkalmazkod;j a (fiatal)
foglalkozdsvezetSk és a résztvevdk igényeihez.
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